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COSECHAR MUNDIALISTA - TERMINOS Y CONDICIONES
FONDO DE EMPLEADOS COSECHAR

1. OBJETIVO DEL EVENTO

Fortalecer el bienestar, la integracion y el sentido de pertenencia de nuestros
asociados mediante la primera edicién de la Polla Mundialista Cosechar, denominada
“Cosechar Mundialista”, una iniciativa creada para promover un ambiente de
entretenimiento sano, participativo y cohesionador.

Este espacio tiene como propésito fomentar la interaccion entre los asociados y sus
familias, invitdndolos a compartir y disfrutar de una experiencia dindmica en torno al
fatbol, al tiempo que se refuerza la cultura y los valores solidarios que nos identifican.

2. ORGANIZADOR
El evento es organizado por el Fondo de Empleados Cosechar, en alianza operativa con
PALAMON DIGITAL, quien apoyara la gestién tecnolégica y operativa de la plataforma.

3. ACEPTACION DE LOS TERMINOS
La inscripcion y participacién en “Cosechar Mundialista” implica la aceptacién total,
expresay sin reservas de los presentes términos y condiciones.

4. VIGENCIA DEL EVENTO

Las inscripciones y actividades previas, incluidos los sorteos, daréan inicio el jueves 14
de mayo de 2026. El desarrollo de la Polla tendra vigencia durante las fechas del
Mundial 2026, es decir, del 11 de junio al 19 de julio de 2026.

5. REQUISITOS DE PARTICIPACION
Podréan participar quienes cumplan con las siguientes condiciones:
1. Ser asociado activo del Fondo de Empleados Cosechar.
2. Contar con su primer descuento de la cuota estatutaria para el Fondo, reflejado
en el desprendible de pago.
3. Elasociado ganador deberd estar al dia en sus aportes voluntarios y/o cuotas de
crédito con el Fondo a la fechal15 de julio de 2026 (validado por el equipo
Cosechar).

6. CUPOS DISPONIBLES
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La actividad contara con un rango estimado entre 2.000 y 6.000 cupos. Cada asociado
podra adquirir un méaximo de tres (3) cupos.

7. INSCRIPCION Y VALOR

Para participar en “Cosechar Mundialista”, los asociados deberan realizar un aporte
correspondiente al costo de inscripcién establecido por la organizacién.

Elvalor de inscripcion sera de $15.000 COP, el cual debera ser cancelado dentro de los
plazos definidos previo al inicio del torneo. Este pago constituye un requisito
obligatorio para habilitar la participacién en la dindmica.

El valor recaudado por concepto de inscripciones sera destinado a:
« Lafinanciacion parcial o total de los premios.
o Laoperacion logistica y tecnolégica del evento.

8. METODOLOGIA DE PARTICIPACION

En esta primera edicidon, la teméatica central estar4d enfocada en el registro de
pronésticos de los 104 partidos del mundial, integrando la experiencia del evento con
un esquema de premios alineados con las necesidades reales de los asociados,
incentivando asi su participaciéon en las diferentes actividades de bienestar
promovidas por el Fondo.

8.1. Registro de Pronésticos: La Polla se desarrollarda bajo un sistema de
participacién basado en prondsticos deportivos, el cual busca garantizar una
experiencia dindmica, transparente y equitativa para todos los asociados.

» Cada participante debera registrar sus predicciones por partido.

« El plazo maximo sera hasta 10 minutos antes del inicio de cada encuentro.

« Después de este tiempo, no se permitiran modificaciones.

8.2. Sistema de puntuacién: El sistema de puntuacidn se establecera de la siguiente
manera:
« Marcador exacto: 3 puntos
 Resultado acertado (ganador o empate): 1 puntos
e Sin acierto: 0 puntos
« Para los partidos que requieran tiempos extra, se considerard como resultado
valido el marcador final tras los ciento veinte (120) minutos de juego,
incluyendo la prérroga.
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« Si el partido se define mediante tanda de penales, el resultado para efectos de
puntuacién sera considerado como empate. Adicionalmente, se otorgara un (1)
punto de bonificacion a los participantes que acierten el equipo que clasifique
en dicha instancia.

8.3. Trivias y actividades adicionales: Como elemento complementario, durante el
desarrollo del torneo se incluiran trivias relacionadas con el fatbol y el Fondo de
Empleados, las cuales permitiran a los participantes obtener puntos adicionales.
Cada respuesta correcta en las trivias otorgara un (1) punto, convirtiéndose en un
factor clave para la clasificacién general.

8.4. Puntaje Total: El puntaje total de cada participante correspondera a la sumatoria
de los puntos obtenidos por los prondsticos de partidos, los bonos por aciertos en
penalesy los puntos acumulados en las trivias.

8.5. Criterios de desempate: En caso de presentarse empate en el puntaje final, se
aplicaran los siguientes criterios de desempate, en orden de prioridad:

Mayor cantidad de marcadores exactos acertados.

Mayor nimero de aciertos en resultados (ganador o empate).

Mayor cantidad de bonos por penales

Orden de registro de los pronésticos, privilegiando a quien haya realizado su
participacién primero.

o=

Con esta metodologia, se busca promover la participacién, el juego limpio y la
integracion entre los asociados, fortaleciendo la experienciay el sentido de comunidad
dentro del Fondo de Empleados.

9. PLAN DE PREMIOS:

Durante el proceso de inscripcion se realizaran sorteos parciales por zona, en los
cuales se entregaran cuatro (4) televisores, con el objetivo de incentivar la
participacién temprana, fortalecer el interés de los asociados y mantener una alta
expectativa y motivacion durante el desarrollo de la Polla Mundialista.

Adicionalmente, la dinamica contara con una premiacién fija de veinte (20) premios,
los cuales seran entregados a los participantes que obtengan los mejores resultados y
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desempeno durante la competencia, de acuerdo con la metodologia y sistema de
puntuacién definidos por la organizacion.

Premiacién FIJA

1 PUESTO TV'50 + PLAY STATION 5 $1.000.000
2 PUESTO TV'50 + Barra de sonido $ 750.000
3 PUESTO TV'43 $ 500.000
4 PUESTO TV'43 CAMISETA
5 PUESTO PORTATIL

6 PUESTO CELULAR CAMISETA
7 PUESTO CELULAR CAMISETA
8 PUESTO CELULAR BALON

9 PUESTO CELULAR BALON

10 PUESTO AUDIFONOS CAMISETA
11 PUESTO AUDIFONOS CAMISETA
12 PUESTO AUDIFONOS BALON

13 PUESTO AUDIFONOS BALON

14 PUESTO $ 400.000

15 PUESTO $350.000

16 PUESTO $350.000

17 PUESTO $300.000

18 PUESTO $300.000

19 PUESTO $250.000

20 PUESTO $200.000

10.ACTIVIDADES INTERMEDIAS

Con el fin de incentivar la participacién continua y reconocer el desempeno de los
asociados en diferentes etapas del torneo, se implementarda un esquema de
premiacién adicional dividido en dos momentos clave:
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e Premiacién en fase de grupos: Se realizara un corte parcial del ranking general.
En esta etapa, los tres (3) asociados que acumulen el mayor nimero de puntos
seran reconocidos con los siguientes premios, de acuerdo con su posicion en la
clasificacion:

- 1 puesto: TV'50

- 2 puesto: Celular + Camiseta

- 3 puesto: Camiseta + Balén
Esta dindmica busca mantener un alto nivel de participacién desde el inicio del
torneo, brindando oportunidades tempranas de ganar y motivando el
seguimiento constante de la competencia.

e Premiacién por pronésticos finales del torneo: Al finalizar el mundial, se
otorgara un premio de dinero en efectivo por valor de $1.500.000 COP al asociado
que haya acertado en sus predicciones sobre los resultados finales del torneo.
Serd elegible para esta premiacidén aquel participante que haya pronosticado
correctamente:

- Elequipo campeén
- Elsubcampeédn
- Eltercer lugar

En caso de existir maltiples ganadores que cumplan con estas condiciones, el criterio
de desempate se definird con base en el puntaje total acumulado durante toda la
competencia.

11.CONDICIONES DE PREMIACION

e Los premios son personales e intransferibles.

» No son canjeables por dinero (salvo que se indique lo contrario) ni redimibles en
otros productos o servicios.

« Se entregaran unicamente al asociado ganador, previa validacion de identidad.

e Quedan excluidos los asociados que se encuentren en mora al cierre de la
actividad.

e Laentrega de los premios esta sujeta a la validacién del cumplimiento de todos
los requisitos establecidos en los presentes términos y condiciones.

e Lospremiosendineroseranentregados exclusivamente mediante transferencia
bancaria a la cuenta registrada por el asociado en la base de datos del Fondo de
Empleados Cosechar.
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e Los premios que correspondan a bienes o productos estaran sujetos
exclusivamente a las garantias ofrecidas por el proveedor o fabricante.

« El Fondo de Empleados Cosechar no asume responsabilidades adicionales
sobre el funcionamiento, calidad, idoneidad o servicio postventa de dichos
productos.

« ElFondo podra definir fechas, lugares y modalidad de entrega.

e Valido para asociados colaboradores de COSECHAR.

12.MODIFICACIONES
El Fondo de Empleados Cosechar podra realizar ajustes a estos términos por causas
justificadas, informando oportunamente a través de sus canales oficiales.

13.RESPONSABILIDAD
El Fondo no se hace responsable por:

e Fallas de conexi6n del usuario.

e Equivocaciones en los registros por parte del participante.

e Interrupciones externas de la plataforma.

e ElFondonoasumira costos adicionales asociados a la entrega, uso o disfrute de
los premios, tales como: accesorios, instalaciones, pélizas, mantenimientos,
impuestos adicionales o cualquier otro gasto no especificado expresamente
dentro del premio.

e Cualquier costo o gestion adicional requerida para el uso del premio, sera
asumido directamente por el ganador.

14.PROTECCION DE DATOS

Al participar, los asociados autorizan el tratamiento de sus datos personales segin la
Ley 1581 de 2012 y de acuerdo con lo estipulado en nuestra Politica de Tratamiento de
Datos publicada en nuestro sitio web: https://fondocosechar.com.co/politica-de-

privacidad
La informacién se usara anicamente para el evento y no sera compartida con terceros

sin autorizacion.

15.CANALES OFICIALES
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Toda lainformacién relacionada con la Polla “Cosechar Mundialista”sera publicada en
los canales oficiales de Cosechar: Pagina web institucional, Magazine Bouquet, Redes
Sociales —Facebook e Instagram — y Canal de WhatsApp.

CONTACTO
¥ Correo: info@cosechar.com.co
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